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Rektor-Komendant Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej
oglasza otwarty nabdr na stanowisko

kierownika Biblioteki
Sekcji Ochrony Dokumentacji Dzialu Ochrony Informacji WSSG

zatrudnienie na podstawie: umowa o prace na okres probny

przewidywany wymiar zatrudnienia: pelny etat

system pracy: zmianowy, tj. [ zmiana - od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30-15.30, IT zmiana - we wtorek,
srodg i czwartek w godzinach 10.00 — 18.00.

miejsce wykonywania pracy: praca jest wykonywana w obiektach Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej,
tj. w siedzibie pracodawcy mieszczacej sig¢ pod adresem 75-531 Koszalin, ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 92.

Wymagania jakie powinien spelnia¢ kandydat:

—  wyksztalcenie co najmniej $rednie bibliotekarskie (preferowane wyzsze 1/lub podyplomowe
kierunkowe/branzowe),

— dobra znajomo$¢ programdw bibliotecznych,

— cechy osobowe niezbgdne do bezposredniej pracy z uzytkownikami,

—  biegta obstuga komputera i urzadzen biurowych,

— umiejetno$é pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wlasnej,

—  pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku, ktérego nabér dotyczy nalezeé bedzie:

—  biezaca i kompleksowa obshuga czytelnikéw - wypozyczenia i zwroty zasobdw bibliotecznych,

—  opracowanie i przygotowanie zbioréw do wypozyczenia,

—  rozwdj warsztatu dziedzinowego (Zrodla informacji zgodnie z uczelnianymi kierunkami ksztalcenia),

—  selekcja zbiordw,

— dzialalno$¢ informacyjna i szkoleniowa (m. in. bezposrednia pomoc, szkolenia indywidualne i grupowe,
promocja zasobdw i ustug),

—  dobra znajomo$¢ terminologii z zakresu bibliotekarstwa i bibliotekoznawstwa,

— znajomoé&c literatury i orientacja na rynku wydawniczym,

— prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w bibliotekach,

— tworzenie oraz administrowanie systemem komputerowym zarzadzajacym czytelnikami oraz zasobem
bibliotecznym,

—  zarzadzanie dostgpem do wirtualnych zasobdw bibliotecznych.

Mile widziane:
—  co najmniej dwuletnie do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.
Dodatkowe informacje:
Przewidywane wynagrodzenie: 5 030,00 zi brutto + 5% premii regulaminowej + dodatek zadaniowy

w wysokos$ci 414,00 zt brutto + dodatek za staz pracy w wysokosci miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego uzalezniony od wysokoSci ilosci przepracowanych lat, maksymalnie 20%.
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Kandydaci przystepujacy do naboru proszeni sg o przestanie:

1) podania skierowanego do Rektora-Komendanta Wyzsze] Szkoty Strazy Granicznej o zatrudnienie
na stanowisku kierownika Biblioteki Sekcji Ochrony Dokumentacji Dziatu Ochrony Informacji WSSG wraz
z wypelnionym kwestionariuszem osobowym dla osoby ubiegajace;j sig¢ o zatrudnienie,

2) kopii/ kserokopii/skandéw dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe,

3) innych dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

4) informacji dla kandydata o funkcjonujacej w Wyzszej Szkole Strazy Granicznej procedurze zgloszen
wewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastgpezych.

5) zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii,
na adres: Wyzsza Szkola Strazy Granicznej, ul. Pilsudskiego 92, 75-531 Koszalin lub droga elektroniczna
na adres: nabor.wssg@strazgraniczna.pl,

Dokumenty moga by¢ przekazane osobi$cie w kopercie poprzez biuro przepustek Uczelni.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem: 21.05.2025 r.
Przewidywany termin zatrudnienia: 02.06.2025 r.

Mozliwe jest przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, o terminie ktérej kandydaci zostana poinformowani
z odpowiednim wyprzedzeniem.

Rektor -Komendant zastrzega sobie prawo do:

1) uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny,

2) nieinformowania o wynikach postgpowania kandydatow, ktorych oferty nie zostaly zaakceptowane przez
Komisje do przeprowadzenia rozmdéw kwalifikacyjnych z kandydatami ubiegajacymi sig¢ o zatrudnienie
na stanowisku kierownika Biblioteki Sekcji Ochrony Dokumentacji Dziatu Ochrony Informacji WSSG.

Zastrzezenia:
Warunkiem zatrudnienia jest decyzja Rektora-Komendanta o zatrudnieniu.
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